Liderazgo agil

Modelos y practicas para liderar equipos agiles
en contextos dinGmicos.
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Liderazgo agil

Logra el aval de nuestros expertos

En Kinetic Training se unen tus ganas de crecer con nuestra
experiencia y conocimientos para que puedas desarrollar
todo tu potencial.

Nuestras formaciones estan respaldadas por la excelencia
académica y la experiencia empresarial de un equipo de
trainers altamente calificados.

Al completar la formacién, recibirds esta insignia que
reconoce tu aprendizaje, dedicacion y esfuerzo.

AGILE

(' LEADERSHIP )

O

Esto es Kinetic Training, donde la experiencia de aprendizaje
es transformadora desde el primer clic.

o iCONOCENOS!
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https://www.instagram.com/reel/DDNL5LPsueH/?igsh=ZXNkMDA0MWJrd2M0

Liderazgo agqil

éPor qué tomar esta formacion?

El liderazgo tradicional ya no es suficiente en entornos de
cambio constante, incertidumbre y alta complejidad. Esta
formacidn propone un nuevo enfoque basado en la agilidad,
que pone en el centro a las personas, la adaptabilidad y la
toma de decisiones colaborativa. Brinda herramientas
practicas y modelos de liderazgo actualizados para liderar con

propdsito, confianza y efectividad.

éA quién esta dirigida?

e Llideres de equipos, mandos medios y gerencias en
procesos de transformacidon hacia entornos dgiles.

e Facilitadores, coaches, PMs y agentes de cambio.

e Personas en roles de liderazgo formal o informal que
deseen desarrollar un enfoque adaptativo, consciente y
colaborativo.

e Profesionales que buscan mejorar su impacto en

contextos complejos y dindmicos.

O KInetic

TRAINING



Liderazgo agil

Objetivo de la formacion

e Comprender el nuevo paradigma del liderazgo agil y su

impacto en contextos de cambio y complejidad.

éQué vas a aprender?

e Qué es el liderazgo agil y cudl es su rol en organizaciones
en transformacion.

e COmo ejercer el liderazgo en entornos complejos y de
cambio acelerado.

e Modelos actuales de liderazgo.

e Como facilitar la toma de decisiones colaborativas a
través del consentimiento.

e Herramientas para empoderar equipos, generar confianza
y fomentar entornos de alto rendimiento.

e Prdcticas para acompafiar el cambio desde la

coherenciq, la escucha y la conexion humana.
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Liderazgo agil

Metodologia de trabajo

Duracion de la cursada

5 horas (2 encuentros de 2:30 horas cada uno)

Condiciones para obtener el certificado

e 70% de asistencia

Cantidad de kines que acumula

5 kines (crédito virtual para ser utilizado en futuras formaciones)

Inicio de la formacion

La apertura de nuestras formaciones depende de la
disponibilidad y el cupo. En situaciones excepcionales
que impidan el inicio de una formacién, ofrecemos
devolver el importe abonado o utilizarlo como pago

parcial o total de alguna otra formacion.
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Modalidad (@ Lveciass))

e Encuentros virtuales sincrénicos, en vivo, y actividades

grupales interactivas

e Participacién en foros, acceso a los materiales y ejercicios
prdcticos dentro de nuestra plataforma de formacion
Kinetic Training

e El objetivo es que la interaccién entre el instructor y los
participantes asegure el intercambio del aprendizaje

grupal y una comunicacion fluida entre ellos

Requisitos técnicos

e Computadora [ Notebook con Zoom instalado
e Buena velocidad de internet: bajada 10 mbps y subida

2 mbps (minimo)
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Programa

@ Nuevos paradigmas de liderazgo en entornos
complejos

¢Por qué necesitamos un nuevo liderazgo?
Evolucién del management: del liderazgo jerdrquico al liderazgo
reddrquico.
Caracteristicas del lider agil y desafios de liderar en agilidad.

e Organizaciones como sistemas adaptativos complejos y el rol del
lider en estos contextos.

© Equipos de alto desempefio y toma de decisiones
colaborativas

¢Qué hace exitoso a un equipo?
Cbmo generar equipos autoorganizados: herramientas para
delegar y empoderar.

e CbOmo crear un entorno de confianza y responsabilidad
compartida.
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Medios de pago

Tarjetas de crédito
Si el pago con tarjeta de crédito se realiza mediante PayPal, puede existir algin
cargo extra segun el pais de emision de cada tarjeta.

Contado o transferencia bancaria
Si la transferencia se realiza via Payoneer, puede existir algdn cargo extra segun el

pais desde donde se realiza la transferencia.
Billeteras virtuales
PayPal

Consultar otros medios de pago vigentes al momento de

la compra

Descuentos y promociones:

Descuentos por tiempo limitado. Consultd con nuestros asesores la vigencia de cada

uno de ellos.

e Hasta 40% OFF por inscripcion temprana
e Uso de KINES como parte de pago

12 cuotas sin interés con tarjetas bancarizadas

Solo vdlido en Argentina.

20% OFF extra por compra de formaciones Live Class + On
Demand

Descuento para grupos de 3 o mds personas

o iQUIERO CONOCER COSTOS!
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https://kinetic-corp.com/training/formacion/liderazgo-agil/
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